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BÁO CÁO

TỔNG KẾT THI HÀNH LUẬT BẦU CỬ ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI 

VÀ ĐẠI BIỂU HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
-----

Thực hiện Kế hoạch số      /KH-TTHĐND ngày    /11/2023 của Thường trực Hội đồng nhân dân huyện về việc tổng kết thi hành Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân, Hội đồng nhân dân xã báo cáo kết quả thi hành Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân trên địa bàn, cụ thể như sau:


A. ĐÁNH GIÁ CHUNG

Ngay sau khi Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân năm 2015 được Quốc hội khóa XIII thông qua và có hiệu lực thi hành, thực hiện các văn bản chỉ đạo của cấp trên, công tác quán triệt, triển khai, tuyên truyền, phổ biến Luật đã được cấp ủy, chính quyền, các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội quan tâm, đẩy mạnh. Trong đó đã tổ chức quán triệt các quy định của Luật đến đội ngũ cán bộ, công chức, đại biểu Hội đồng nhân dân, phổ biến tuyên truyền sâu rộng trong nhân dân. Đặc biệt trước, trong các cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV, khóa XV và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026 việc quán triệt, phổ biến, tuyên truyền Luật được đẩy mạnh, tăng về thời lượng, với nhiều hình thức da dạng, từ các hình thức tuyên truyền, phổ biến trực tiếp đến các hình thức trực tuyến, trực quan. Thong qua đó đã góp phần nâng cao nhận thức của nhân dân đối với các nội dung quy định của Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân. Cấp ủy, chính quyền, các đoàn thể chính trị xã hội, cán bộ, đảng viên, cử tri và nhân dân đã thực hiện nghiêm các quy định của Luật, các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn thi hành Luật, các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, thực hiện cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV, khóa XV và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026; đồng thời ban hành hệ thống các văn  bản cụ thể hóa để triển khai thực hiện kịp thời, đảm bảo chỉ đạo của cấp trên và phù hợp với thực tiễn địa phương, thông qua đó đã góp phần tổ chức thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016 – 2021; cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026. Cụ thể: 

Quá trình thi hành Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân cho thấy: Luật đã cụ thể hóa cơ bản quyền ứng cử, bầu cử của công dân theo quy định của Hiến pháp năm 2013, có những bước đổi mới cơ bản trong quy trình tổ chức bầu cử để bảo đảm thực hiện hiệu quả, thực chất. 
Tuy nhiên quá trình triển khai, tổ chức thực hiện Luật cũng một số quy định của Luật đã bộc lộ những hạn chế, vướng mắc, chưa phù hợp với thực tiễn, có thể ảnh hưởng tới hiệu quả và chất lượng của bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân.
B. CÁC QUY ĐỊNH CỦA PHÁP LUẬT VỀ BẦU CỬ ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI, HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
I. Tình hình ban hành văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn về bầu cử.

Các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn về bầu cử đã được các các cấp, các ngành ban hành cơ bản kịp thời, đúng quy định, rõ ràng, nhiều văn bản trước khi ban hành đã được lấy ý kiến rộng rãi, từ đó đã phát huy được trách nhiệm, trí tuệ của tổ chức và cá nhân, tạo điều kiện thuận lợi cho cơ quan, đơn vị, địa phương trong triển khai và tổ chức thực hiện. Tuy nhiên một số văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn thi hành của cấp trên ban hành còn chậm, có những văn bản ban hành còn chưa đảm bảo chính xác về nội dung, còn phải đính chính, bổ sung, gây khó khăn trong quá trình tổ chức thực hiện.
II. Những ưu điểm và hạn chế của các văn bản quy định về hoạt động bầu cử.

1.1. Về quyền bầu cử, quyền ứng cử.

Quy định về quyền bầu cử, quyền ứng cử của công dân trong Luật và các văn bản quy phạm pháp luật đã đảm bảo theo quy định của Hiến pháp năm 2013, quá trình thực hiện được nhân dân và cử tri đồng tình ủng hộ và đánh giá cao.
1.2. Về quy trình bầu cử

Các quy định về lựa chọn, giới thiệu nhân sự; dự kiến và phân bổ số lượng, cơ cấu, thành phần đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân; quy trình hiệp thương, lựa chọn, giới thiệu người ứng cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân; lập danh sách cử tri, vận động bầu cử, tuyên truyền hình ảnh và chương trình hành động của các ứng cử viên…đảm bảo theo tinh thần của Hiến pháp năm 2013 và các quy định khác của pháp luật, cơ bản đã phù hợp với thực tiễn lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân. Trong quá trình thực hiện các khó khăn, vướng mắc đối với những nội dung liên quan đã kịp thời được giải quyết.
1.3. Về phương thức bầu cử

Các quy định của pháp luật về phân chia đơn vị bầu cử và phương pháp xác định kết quả bầu cử; hình thức bỏ phiếu bầu cử (trực tiếp hoặc trực tuyến); lựa chọn người trúng cử (kiểm phiếu, ghi phiếu, xác định phiếu hợp lệ) đã đảm bảo phù hợp với tình hình thực tiễn, tạo điều kiện thuận lợi để các địa phương, đơn vị tổ chức thực hiện tốt các cuộc bầu cử. Những vấn đề phát sinh trong phương thức bầu cử đã được giải đáp, tháo gỡ kịp thời.
1.4. Về quản lý bầu cử

Các quy định của pháp luật về Hội đồng bầu cử quốc gia; ủy ban bầu cử, ban bầu cử, tổ bầu cử; vai trò của các cơ quan, tổ chức trong hệ thống chính trị đối với công tác bầu cử; vai trò của Đảng, Quốc hội, Chính phủ, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, tổ chức chính trị xã hội trong tổ chức thực hiện đã thể hiện sự phù hợp với Hiến pháp năm 2013, các quy định khác của pháp luật, thực tiễn của địa phương, xu hướng dân chủ trên thế giới.

2. Những bất cập hạn chế
- Đối với “Quy định về quyền ứng cử”, về phương diện pháp luật, Luật Bầu cử 2015 quy định rất rộng quyền ứng cử bao gồm cả quyền tự ứng cử và quyền được cơ quan, tổ chức, đơn vị giới thiệu. Tuy nhiên hầu như toàn bộ nội dung của Luật Bầu cử 2015 tập trung qui định về các ứng viên được các cơ quan, tổ chức, đơn vị giới thiệu, hầu như không có một quy định nào đối với người tự ứng cử. Bởi vậy, những người là cán bộ Đảng viên, công chức trong các tổ chức Đảng, các đoàn thể chính trị xã hội, cơ quan nhà nước, trên thực tế quyền tự ứng cử của họ theo quy định của Luật bị hạn chế; Chỉ những người ngoài Đảng, những người không tham gia các tổ chức của Đảng, các đoàn thể chính trị xã hội, cơ quan nhà nước mới có điều kiện thực hiện quyền tự ứng cử của công dân được Hiến pháp và Luật quy định, vì thế chất lượng của những người tự ứng cử không cao.
- Các quy định chưa quy định rõ, cụ thể về tiêu chuẩn của người ứng cử đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng nhân dân, nhất là đối với đại biểu hoạt động chuyên trách, do đó việc lựa chọn được những người thực sự tiêu biểu đại diện cho ý chí, nguyện vọng của nhân dân tham gia vào các cơ quan quyền lực nhà nước còn khó khăn, đồng thời chưa khắc phục tình trạng có sự chênh lệch quá rõ về năng lực, trình độ chuyên môn, kinh nghiệm công tác giữa những người ứng cử.

- Đối với việc hiệp thương giới thiệu người ứng cử: 
+ Vấn đề giới thiệu người ứng cử ĐBQH của các cơ quan, tổ chức ở Trung ương. Theo đó, các cơ quan, tổ chức theo cơ cấu được phân bổ đều chỉ giới thiệu duy nhất một người ứng cử. Điều này dẫn đến tại hội nghị hiệp thương của Đoàn chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam để lựa chọn, giới thiệu người của các cơ quan, tổ chức, đơn vị ở Trung ương ứng cử ĐBQH sẽ hình thức vì không có sự lựa chọn.
- Mặc dù Luật Bầu cử không quy định các cơ quan, tổ chức chỉ được giới thiệu người đứng đầu ra ứng cử nhưng tuyệt đại đa số các cơ quan, tổ chức ở Trung ương đều giới thiệu người đứng đầu. Có một thực tế trong sinh hoạt của Quốc hội, Hội đồng nhân dân, là những ĐBQH là bộ trưởng, chủ tịch UBND, giám đốc sở, đại biểu Hội đồng nhân dân là người đứng đầu các ngành.. thường có số buổi vắng tại các kỳ họp nhiều hơn các đại biểu khác.
- Trong cơ cấu tổng thể ĐBQH mỗi khóa chưa quy định rõ cơ cấu đại biểu là người tự ứng cử với một tỷ lệ hợp lý tương tự như cơ cấu đại biểu là người dân tộc thiểu số và phụ nữ đã được quy định trong Luật.
- Các cơ quan, tổ chức, đơn vị được phân bổ người ứng cử khi giới thiệu nhân sự thường giới thiệu “tròn”, không có số dư. Nên khó khăn cho quá trình hiệp thương.

- Các quy định của pháp luật chưa quy định cụ thể việc tổ chức tiếp xúc cử tri nơi cư trú hoặc nơi công tác đối với người tự ứng cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp trước hội nghị hiệp thương lần thứ ba để chốt danh sách người ứng cử
- Tại điều 7, điều 8, Luật bầu cử, thành phần tham gia trong việc dự kiến lần thứ nhất về cơ cấu, thành phần, số lượng người ứng cử đại biểu Quốc hội và việc điều chỉnh (nếu có), chưa có thành phần Ban Thường trực Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam và đại diện lãnh đạo các tổ chức chính trị - xã hội và ý kiến các địa phương nên có những nội dung chưa bảo đảm sát với tình hình, yêu cầu thực tế
- Các quy định pháp luật chưa quy định thời gian cụ thể việc chuyển hồ sơ tài liệu của Hội đồng bầu cử Quốc gia, Ủy ban bầu cử các cấp để Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam, Ban Thường trực Ủy ban MTTQVN các cấp có đủ thời gian nghiên cứu, rà soát trước khi trình các hội nghị hiệp thương
- Trong thực tiễn, việc xác nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị có thẩm quyền vào sơ yếu lý lịch của những người ứng cử là cán bộ, công chức thì về cơ bản không có vướng mắc. Tuy nhiên, với người ứng cử là chủ doanh nghiệp tư nhân, chức sắc tôn giáo thì thông thường người ký tên đóng dấu vào bản sơ yếu lý lịch của người ứng cử lại là cấp phó của người đó hoặc bộ phận tổ chức, văn phòng của doanh nghiệp, cơ sở tôn giáo đó, dẫn đến có sự thiếu yên tâm, tin cậy vào sự trung thực của hồ sơ khi tổ chức hiệp thương.
C. VỀ HOẠT ĐỘNG BẦU CỬ ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI VÀ HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
I. Thực trạng hoạt động bầu cử qua 9 năm triển khai thi hành Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo và hướng dẫn bầu cử.

1.1. Kết quả đạt được
- Quy định của pháp luật

Căn cứ các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn về bầu cử của cấp trên, Hội đồng nhân dân xã, Ủy ban nhân dân xã đã ban hành các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn về công tác bầu cử đại biểu Quốc hội và bầu cử đại biểu quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân. Các văn bản được ban hành đảm bảo về nội dung, theo đúng tinh thần chỉ đạo của cấp trên, phù hợp với tình hình thực tiễn địa phương. 
- Tổ chức thực hiện
Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn tổ chức bầu cử đã bám sát các quy định của Luật và sự chỉ đạo của cấp trên, đảm bảo khoa học, dân chủ, phát huy vai trò của cấp ủy, chính quyền, các tổ chức trong hệ thống chính trị, các tổ chức bầu cử, nhận được sự đồng thuận cao trong nhân dân.

1.2. Tồn tại, hạn chế

- Một số văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn bầu cử ban hành còn chậm, nhất là trong bầu cử đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân các cấp.
- Việc tuyên truyền, triển khai một số văn bản về bầu cử của các tổ chức bầu cử, các thôn dân cư có thời điểm chưa kịp thời, chưa sâu.

2. Công tác hiệp thương lựa chọn, giới thiệu, lấy ý kiến cử tri về người ứng cử

2.1. Kết quả thực hiện

- Quy định của pháp luật

Đã ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo công tác hiệp thương lựa chọn, giới thiệu, lấy ý kiến cử tri về người ứng cử đảm bảo theo các quy định của pháp luật và các văn bản chỉ đạo hướng dẫn của cấp trên, phù hợp với tình hình địa phương, đặc biệt đã phù hợp với tình hình và khắc phục được những khó khăn do tình hình dịch Covid19 diễn biến phức tạp trong cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026.
- Kết quả thực hiện
Thực hiện nghiêm túc các quy định của pháp luật và các văn bản hướng dẫn của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các cấp. Quá trình thực hiện  được tiến hành thận trọng, đảm bảo đúng quy trình, phát huy dân chủ và sự lãnh đạo tập trung, thống nhất, toàn diện của cấp ủy đối với công tác cán bộ. Đã hiệp thương, giới thiệu những người tiêu biểu về phẩm chất, đạo đức, năng lực, có lập trường quan điểm chính trị vững vàng, đủ điều kiện, tiêu chuẩn thực hiện nhiệm vụ đại biểu. Ủy ban MTTQ xã đã tổ chức các hội nghị hiệp thương và hội nghị lấy ý kiến cử tri nơi công tác và nơi cử trú đối với người ứng cử. Công tác hiệp thương được tiến hành với quy trình thận trọng, dân chủ, công khai, chặt chế, trong quá trình hiệp thương có sự trao đổi, giải trình cụ thể, bảo đảm thống nhất trong lựa chọn, giới thiệu được những người tiêu biểu ứng cử đại biểu HĐND xã. Các hội nghị lấy ý kiến cử tri về người ứng cử tại nơi công tác và nơi cư trú được thực hiện đúng quy định.
2.2. Tồn tại, hạn chế

- Hội nghị lấy kiến cử tri nơi cư trú tuy đảm bảo tỷ lệ số lượng cử tri dự hội nghị theo quy định của Luật và các văn bản hướng dẫn, song còn thấp so với tổng số cử tri trên địa bàn.

- Một số ít ứng cử viên còn lúng túng trong trình bày chương trình hành động cá nhân tại các hội nghị tiếp xúc cử tri.

3. Việc lập danh sách cử tri, vận động bầu cử và thành lập các tổ chức phụ trách bầu cử.

3.1. Kết quả đạt được

- Quy định của pháp luật

Đã kịp thời ban hành các văn bản quy phạm pháp luật về lập danh sách cử tri, công tác bầu cử, thành lập các tổ chức phụ trách bầu cử đảm bảo theo các quy định của pháp luật. 

- Tổ chức thực hiện

UBND xã đã tiến hành lập, niêm yết danh sách cử tri tại khu vực bỏ phiếu và tại trụ sở UBND xã, đồng thời thông báo rộng rãi danh sách cử tri và việc niêm yết để Nhân dân kiểm tra theo quy định tại Điều 32, Luật bầu cử. Thường xuyên cập nhật danh sách cử tri đảm bảo chính xác, khách quan, dân chủ, đảm bảo quyền và nghĩa vụ của công dân.

Việc vận động bầu cử được tiến hành công khai, dân chủ, bình đẳng và xây dựng trong vận động bầu cử, tạo không khí trao đổi thẳng thắn, cởi mở giữa người ứng cử với cử tri. Kết quả đã tổ chức được …. cuộc có …. cử tri tham dự với … ý kiến phát biểu. Ngoài ra để đảm bảo cho cử tri bầu cử đúng và trúng theo cơ cấu, thành phần đề ra, Ban thường trực Ủy ban MTTQ xã đã tích cực tuyên truyền vận động, định hướng cho cử tri nghiên cứu, xem xét danh sách chính thức và tiểu sử tóm tắt những người ứng cử để từ đó cử tri có thể sáng suốt lựa chọn ra những người đủ tiêu chuẩn là đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND.
Việc thành lập các tổ chức bầu cử được thực hiện đúng theo quy định, đảm bảo về số lượng, lựa chọn được những người có năng lực uy tín, tâm huyết, trách nhiệm, đảm bảo cơ cấu, thành phần tham gia các tổ chức bầu cử ở địa phương.
3.2. Hạn chế

- Việc rà soát danh sách cử tri có thời điểm chưa kỹ nên phải tiến hành nhiều lần, gây khó khăn cho công tác bảo cáo.

- Công tác vận động bầu cử chủ yếu mới tiến hành ở hình thức tổ chức hội nghị do Ban Thường trực Ủy ban MTTQ xã tổ chức, các hình thức khác còn hạn chế.

- Còn có thành viên Tổ chức bầu cử hạn chế về kỹ năng, nghiệp vụ nên lúng túng trong triển khai thực hiện.

4. Việc lập danh sách chính thức những người ứng cử, số dư ứng cử.
4.1. Kết quả đạt được

- Quy định pháp luật

Các quy định của pháp luật về lập danh sách chính thức những người ứng cử, số dư ứng cử cơ bản phù hợp với thực tiễn. Địa phương cũng đã kịp thời ban hành các văn bản quy phạm pháp luật về lập danh sách chính thức những người ứng cử, số dư ứng cử theo đúng các quy định của pháp luật và phù hợp với thực tiễn địa phương.

- Tổ chức thực hiện

UBBC xã đã ban hành Nghị quyết công bố danh sách chính thức người ứng cử tại các đơn vị bầu cử đảm bảo thời gian quy định. Các Tổ bầu cử trên địa bàn xã đã tiến hành niêm yết Danh sách chính thức và Tiểu sử tóm tắt của những người ứng cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp tại khu vực bỏ phiếu theo quy định đồng thời thông báo rộng rãi để cử tri biết và đến tra cứu.

4.2. Tồn tại, hạn chế

- Có những đơn vị bầu cử số dư bầu cử cao nên khó khăn cho cử tri trong lựa chọn người để bầu.

5. Công tác thông tin tuyên truyền và đảm bảo an ninh trật tự trong bầu cử

5.1. Kết quả đạt được

- Quy định pháp luật

Các quy định của pháp luật về thông tin tuyên truyền và đảm bảo an ninh trật tự trong bầu cử được ban hành đồng bộ, đảm bảo chặt chẽ, phát huy vai trò của cả hệ thống chính trị. Địa phương đã ban hành hệ thống các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo thông tin tuyên truyền và đảm bảo an ninh trật tự trong bầu cử phù hợp với thực tiễn địa phương.
- Tổ chức thực hiện

Tổ chức tốt việc tuyền truyền, phổ biến sâu rộng về vị trí, vai trò, chức năng nhiệm vụ của Quốc hội và Hội đồng nhân dân trong bộ máy Nhà nước; các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Trung ương, của Tỉnh, huyện, xã…với nhiều hình thức phong phú, đa dạng, thiết thực đạt hiệu quả, chất lượng cao, tổ chức tốt công tác định hướng cho cử tri xem xét, lựa chọn bầu ra những người đủ tiêu chuẩn là đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND được cấp ủy, chính quyền địa phương quan tâm. 
- Công tác an ninh trật tự, giải quyết khiếu nại, tố cáo được đảm bảo, không có vu ̣việc phức tạp xảy ra trong quá triǹh chuẩn bi ̣trước, trong và sau ngày bầu cử ở tất cả các khu vực bỏ phiếu trên đia ḅàn xã trong các cuộc bầu cử,

5.2. Tồn tại, hạn chế

- Việc tổ chức tuyên truyền chủ yếu mới tổ chức ở hình thức hội nghị, trên hệ thống truyền thanh và hình thức trực quan sinh động, chưa khai thác, phát huy tối đa hiệu quả các mạng xã hội cho công tác tuyên truyền.
- Số lượng tin, bài tuyên truyền về bầu cử trên hệ thống truyền thanh tuy nhiều nhưng nội dung chưa đa dạng, chưa sâu.

6. Công tác kiểm tra, giám sát và giải quyết khiếu nại tố cáo

6.1. Kết quả đạt được

- Quy định của pháp luật: 
Các quy định của pháp luật về công tác kiểm tra, giám sát và giải quyết khiếu nại tố cáo được ban hành chặt chẽ, đồng bộ, khoa học. Địa phương đã ban hành hệ thống các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát và giải quyết khiếu nại tố cáo theo đúng các quy định hiện hành, sát với tình hình địa phương.
- Tổ chức thực hiện.

Đã triển khai thực hiện công tác kiểm tra giám sát về công tác bầu cử, thông qua công tác kiểm tra, giám sát đã kịp thời chấn chỉnh, khắc phục những hạn chế trong công tác bầu cử. Đồng thời chỉ đạo giải quyết kịp thời, chính xác, đúng quy định các đơn thư liên quan đến công tác bầu cử.

6.2. Hạn chế

- Vẫn còn hiện tượng đơn thư tố cáo nặc danh liên quan đến công tác nhân sự đại biểu HĐND xã. 

- Số lượng các cuộc kiểm tra, giám sát về công tác bầu cử còn ít.

7. Kết quả bầu cử

7.1. Kết quả đạt được

- Quy định của pháp luật

Các quy định của pháp luật về kết quả bầu cử phù hợp với thực tiễn. Địa phương đã ban hành các văn bản quy phạm pháp luật về kết quả bầu cử, đảm bảo đúng thể thức, nội dung, công khai, dân chủ.

- Kết quả thực hiện

Tại cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2016 – 2021 trên địa bàn xã, có….% tỷ lệ cử tri tham gia bầu cử, đã bầu ra…..đại biểu Quốc hội, …đại biểu HĐND tỉnh, …..đại biểu HĐND huyện, ……đại biểu HĐND xã. Các đại biểu đều trúng cử với tỷ lệ phiếu cao.

Tại cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026 trên địa bàn xã, có….% tỷ lệ cử tri tham gia bầu cử, đã bầu ra…..đại biểu Quốc hội, …đại biểu HĐND tỉnh, …..đại biểu HĐND huyện, ……đại biểu HĐND xã. Các đại biểu đều trúng cử với tỷ lệ phiếu cao.

7.2. Tồn tại, hạn chế

- Còn có đơn vị bầu cử chưa vận động hết được cử tri đi bầu cử.

- Còn có người ứng cử trong cơ cấu không trúng cử đại biểu HĐND xã.

- Còn có đơn vị bầu cử phải bầu cử lại

8. Công tác bảo đảm các điều kiện, phương tiện vật chất kỹ thuật cho bầu cử
8.1. Kết quả đạt được
- Quy định của pháp luật

Các quy định của pháp luật bảo đảm các điều kiện, phương tiện vật chất kỹ thuật cho bầu cử được địa phương triển khai, cụ thể hóa, ban hành các văn bản lãnh đạo chỉ đạo, tổ chức thực hiện ở địa phương.

- Tổ chức thực hiện

UBND xã hoàn thành việc tổng hợp tình hình con dấu, chuẩn bị các hòm phiếu chính; rà soát, tu sửa CSVC nhà văn hoá thôn,; trang trí địa điểm bỏ phiếu phục vụ công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp theo đúng quy định, đảm bảo đầy đủ, trang trọng và có tính thẩm mỹ cao. Việc nhận và phân phối các tài liệu, phiếu bầu cử, hòm phiếu phụ, con dấu của các tổ bầu cử được thực hiện theo quy định. Việc dự trù và chi kinh phí phục vụ công tác bầu cử được thực hiện theo quy định và các văn bản hướng dẫn hiện hành.


8.2. Tồn tại, hạn chế 
- Định mức hỗ trợ cho các Tổ bầu cử để thực hiện việc trang trí phòng bỏ phiếu, mua văn phòng phẩm, bảo vệ khu vực bỏ phiếu… chưa phù hợp với thực tế;

9. Công tác thi đua khen thưởng


9.1. Kết quả đạt được


- Quy định pháp luật


Các quy định của pháp luật về công tác thi đua khen thưởng trong bầu cử được ban hành đảm bảo tính đồng bộ, chặt chẽ, có tính động viên, thúc đẩy các phong trào thi đua ở địa phương nói chung, công tác bầu cử nói riêng. Địa phương đã kịp thời ban hành các văn bản về công tác thi đua khen thưởng trong bầu cử

- Tổ chức thực hiện

Kết thúc bầu cử, đã kịp thời tổ chức tổng kết công tác bầu cử, khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp.


9.2. Tồn tại, hạn chế


- Kinh phí cho công tác thi đua khen thưởng bầu cử được lấy từ nguồn kinh phí bầu cử nên số lượng còn hạn chế.


II. Đánh giá chung, nguyên nhân và bài học kinh nghiệm


1. Đánh giá chung


Cấp ủy, chính quyền, hệ thống chính trị, các tổ chức phụ trách bầu cử, đại bộ phận cán bộ, đảng viên và nhân dân đã nhận thức sâu sắc, đầy đủ về nội dung của Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân; đã ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện Luật và các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản hướng dẫn của cấp trên về bầu cử; trong lãnh đạo, chỉ đạo đã phát huy dân chủ, khách quan; thực hiện đúng, kịp thời, chặt chẽ các bước, quy trình trong bầu cử…Do đó các cuộc bầu cử trên địa bàn đã thành công tốt đẹp


Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đã đạt được, việc tổ chức thực hiện Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân trên địa bàn còn những hạn chế trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo; công tác tuyên truyền, công tác kiểm tra, giám sát…

2. Nguyên nhân


2.1. Nguyên nhân của kết quả


- Có sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp, các ngành trong thi hành Luật và tổ chức các cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân.


- Cán bộ, đảng viên và nhân dân trong xã phát huy truyền thống đoàn kết, thống nhất, chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, các quy định của địa phương.


- Cấp ủy, chính quyền, hệ thống chính trị, các tổ chức phụ trách bầu cử đã phát huy vai trò, trách nhiệm trong công tác bầu cử


2.2. Nguyên nhân của hạn chế


- Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân là nhiệm vụ lớn, với khố lượng công việc rất nhiều, các bước quy trình rất chặt chẽ đòi hỏi yêu cầu cao trong thực hiện nhiệm vụ. Đặc biệt năm 2021 xảy ra dịch Covid19 ảnh hưởng lớn đến sức khỏe, đời sống, sản xuất của nhân dân và thực hiện các nhiệm vụ chính trị, trong đó có bầu cử.

- Một số thành viên tổ bầu cử nghiên cứu Luật Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân và các văn bản chỉ đạo của Trung ương, tỉnh, của huyện chưa sâu, chưa kỹ, do vậy trong quá trình triển khai thực hiện còn lúng túng;
3. Bài học kinh nghiệm

Thứ nhất, phát huy được sức mạnh đại đoàn kết của toàn dân tộc, sự tin tưởng, đồng thuận của Nhân dân, ý thức trách nhiệm của công dân, sự tham gia tích cực của cả hệ thống chính trị đối với công tác bầu cử là yếu tố quyết định, bảo đảm chắc chắn cho thành công của cuộc bầu cử.
Thứ hai, sự lãnh đạo, chỉ đạo sát sao của cấp ủy Đảng đối với công tác chuẩn bị bầu cử là yếu tố quan trọng hàng đầu bảo đảm thắng lợi của cuộc bầu cử. Song song với đó là sự quyết liệt, sâu sát, chủ động, sáng tạo trên cơ sở kế thừa bài học kinh nghiệm của các nhiệm kỳ trước đây trong quá trình tổ chức thực hiện; sự phân công, hợp tác tích cực, phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan, trong công tác bầu cử tạo sự thống nhất, thông suốt ở cơ sở. 
Thứ ba, thực hiện tốt công tác thông tin, tuyên truyền sâu, rộng, có trọng tâm, trọng điểm đến mọi người dân với nhiều hình thức đa dạng, sáng tạo, thiết thực, hiệu quả, nội dung phong phú, kết hợp các phương thức truyền thống với ứng dụng tối đa công nghệ thông tin hiện đại. Bảo đảm sự công khai, minh bạch, dân chủ, công bằng, bình đẳng trong từng công việc chuẩn bị bầu cử; phát huy tốt vai trò của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp và các tổ chức thành viên.
Thứ tư, bảo đảm thực hiện tốt quy trình nhân sự; từ việc hiệp thương lựa chọn, giới thiệu người ứng cử, lấy ý kiến cử tri về người ứng cử, vận động bầu cử để lựa chọn được những ứng cử viên xứng đáng, đáp ứng đủ các điều kiện, tiêu chuẩn quy định. 
Thứ năm, chủ động nắm bắt tình hình, bám sát địa bàn cơ sở; chuẩn bị đầy đủ phương án, kế hoạch bảo đảm an ninh, trật tự, an toàn xã hội và y tế; phối hợp chặt chẽ các lực lượng an ninh, quốc phòng, dân phòng và sự ủng hộ của Nhân dân để bảo đảm an toàn tuyệt đối cuộc bầu cử; giải quyết tốt các đơn, thư khiếu nại, tố cáo về công tác bầu cử và nhân sự ứng cử viên; thường xuyên kiểm tra, giám sát, kịp thời chỉ đạo, giải quyết những vướng mắc, khó khăn ở địa phương, cơ sở.

D. KIẾN NGHỊ

1. Những yêu cầu đặt ra trong việc hoàn thiện pháp luật về bầu cử


- Đề nghị Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư, Quốc hội, Chính phủ, các cơ quan liên quan trên cơ sở tổng kết thi hành Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân để chỉ đạo hoàn thiện hơn nữa hệ thống pháp luật về bầu cử.


2. Kiến nghị các nội dung sửa đổi bổ sung trong Luật bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân
Thứ nhất: Việc xác nhận của cơ quan, tổ chức, đơn vị có thẩm quyền vào sơ yếu lý lịch của những người ứng cử là cán bộ, công chức thì về cơ bản không có vướng mắc. Tuy nhiên, với người ứng cử là chủ doanh nghiệp tư nhân, chức sắc tôn giáo thì thông thường người ký tên đóng dấu vào bản sơ yếu lý lịch của người ứng cử lại là cấp phó của người đó hoặc bộ phận tổ chức, văn phòng của doanh nghiệp, cơ sở tôn giáo đó, dẫn đến có sự thiếu yên tâm, tin cậy vào sự trung thực của hồ sơ khi tổ chức hiệp thương. Bởi vậy, chỉ giao cho một đầu mối duy nhất được quyền xác nhận là UBND cấp xã nơi người đó cư trú.
Thứ hai: cần quy định cụ thể hơn về tiêu chuẩn của người ứng cử đại biểu Quốc hội, đại biểu Hội đồng nhân dân, nhất là đối với đại biểu hoạt động chuyên trách. Một mặt, lựa chọn được những người thực sự tiêu biểu đại diện cho ý chí, nguyện vọng của Nhân dân tham gia vào các cơ quan quyền lực nhà nước, đồng thời khắc phục được tình trạng có sự chênh lệch quá rõ về năng lực, trình độ chuyên môn, kinh nghiệm công tác giữa những người ứng cử.
Thứ ba: cần sửa đổi Điều 7, Điều 8 Luật Bầu cử 2015 theo hướng có sự tham gia của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam và đại diện lãnh đạo các tổ chức chính trị - xã hội và ý kiến các địa phương trong việc dự kiến lần thứ nhất về cơ cấu, thành phần, số lượng người ứng cử đại biểu Quốc hội và việc điều chỉnh (nếu có), nhằm bảo đảm sát với tình hình, yêu cầu thực tế.
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