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BÁO CÁO

TỔNG KẾT 10 NĂM LUẬT CÔNG ĐOÀN VIỆT NAM
--------------------------------
Thực hiện Kế hoạch số       /KH-LĐLĐ ngày   tháng   năm 2022 của LĐLĐ huyện về việc tổng kết 10 năm thực hiện Luật công đoàn Việt Nam. Công đoàn cơ sở ………báo cáo kết quả 10 năm thực hiện Luật công đoàn Việt Nam, cụ thể như sau:

I. VIỆC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO, QUÁN TRIỆT, TRIỂN KHAI THỰC HIỆN LUẬT CÔNG ĐOÀN VIỆT NAM NĂM 2012.

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo:

Thực hiện Luật công đoàn Việt Nam, quán triệt các văn bản chỉ đạo của Công đoàn cấp trên, Công đoàn cơ sở….đã chủ động tham mưu cho cấp ủỷ, chính quyền địa phương ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện Luật công đoàn và các văn bản chỉ đạo của công đoàn cấp trên phù hợp với thực tiễn địa phương. Định kỳ hàng năm tham mưu cấp ủy, chính quyền sơ kết việc thực hiện Luật công đoàn, đề ra các giải pháp khắc phục những hạn chế nhằm triển khai thực hiện tốt Luật công đoàn.

2. Việc quán triệt Luật công đoàn cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và tuyên truyền sâu rộng trong nhân dân.

Tổ chức công đoàn đã thường xuyên quan tâm việc quán triệt Luật công đoàn Việt Nam năm 2012 đến đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức thông 
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