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Kính thưa Đoàn chủ tịch

Kính thưa Đại hội.

Được sự đồng ý và trên cơ sở gợi ý của Đoàn chủ tịch Đại hội, sau đây tôi xin phát biểu tham luận góp ý vào dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ XXX nhiệm kỳ 2020 – 2025.

Thứ nhất: Dự thảo Báo cáo chính trị của Ban chấp hành Đảng bộ huyện khóa IX trình Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ XXX có bố cục hợp lý, đã đánh giá, làm rõ, nêu bật được những thành quả mà Đảng bộ huyện đã đạt được trong nhiệm kỳ 2015 - 2020, nhất là những kết quả trong lãnh đạo phát triển và chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng giảm tỷ trọng ngành nông nghiệp, tăng tỷ trọng các ngành công nghiệp, xây dựng và dịch vụ, thương mại, phát triển nông nghiệp hàng hóa; thu hút đầu tư phát triển công nghiệp; tăng cường công tác quản lý nhà nước về tài nguyên, khoáng sản, xây dựng xa và huyện nông thôn mới; chăm lo các lĩnh vực văn hóa xã hội; giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; xây dựng hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, điển hình là trong sáp nhập thôn, tổ dân phố, giảm đội ngũ cán bộ không chuyên trách cấp xã, thôn; đồng thời chỉ rõ những hạn chế, yếu kém, nguyên nhân của hạn chế, yếu kém (gồm cả nguyên nhân chủ quan và khách quan), rút ra những bài học kinh nghiệm trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng bộ; hoạch định chính xác phương hướng, nhiệm vụ và những giải pháp chủ yếu nhiệm kỳ 2020 – 2025. Nội dung dự thảo đã thể hiện ý chí, nguyện vọng, tâm huyết của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân trong huyện.
Thứ hai: Trong dự thảo Báo cáo chính trị nêu lên 4 bài học kinh nghiệm, đề nghị bổ sung thêm 01 bài học kinh nghiệm đó là: “Trong quá trình chỉ đạo thực hiện phải thường xuyên kiểm tra, giám sát, đôn đốc, huy động sức mạnh tổng hợp của cả hệ thống chính trị và các tầng lớp nhân dân thực hiện. Thường xuyên tổng kết thực tiễn và căn cứ vào thực tiễn để kịp thời bổ sung, điều chỉnh, xây dựng các cơ chế mang tính đặc thù của huyện, tạo động lực phát triển”. Thực tiễn cho thấy trong các nhiệm kỳ vừa qua, một trong nguyên nhân quan trọng để Đảng bộ và nhân dân trong huyện đạt được nhiều thành quả quan trọng trên các lĩnh vực là do huyện đã vận dụng sáng tạo các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước vào thực tiễn địa phương; đề ra các cơ chế mang tính đặc thù của huyện, do đó đã khơi dậy và phát huy được tiềm năng và các nguồn lực.

Thứ ba: Đề nghị Ban chấp hành Đảng bộ huyện cần bổ sung các giải pháp để chỉ đạo quyết liệt công tác dồn điền đổi thửa, vì thực tế hiện nay ruộng đất trên địa bàn huyện rất manh mún, khó cho cơ giới hóa và hình thành các vùng sản xuất hàng hóa tập trung quy mô lớn đáp ứng nhu cầu thị trường. Trong khi đại bộ phận nhân dân sống bằng nông nghiệp, chúng ta lại có tiềm năng rất lớn về sản xuất nông lâm nghiệp; do đó việc chỉ đạo quyết liệt dồn điển đổi thửa ở các địa phương trong đó có Đình Chu sẽ là điều kiện rất thuận lợi để đẩy mạnh cơ giới hóa trong nông nghiệp, hình thành các vùng sản xuất hàng hóa, từ đó nâng cao hiệu quả sản xuất nông nghiệp, nâng cao thu nhập và cải thiện đời sống nhân dân.
Thứ tư: Đề nghị Ban Chấp hành bổ sung các giải pháp để nâng cao hiệu quả công tác đào tạo nghề cho lao động nông thôn. Hiện nay huyện Lập Thạch đang đẩy mạnh công tác xúc tiến đầu tư thu hút các doanh nghiệp công nghiệp, tuy nhiên thực tế là lao động trên địa bàn huyện chủ yếu là lao động thủ công, lao động có trình độ cao rất ít nên các doanh nghiệp gặp khó khăn, khi tuyển dụng các doanh nghiệp phải mất thời gian đào tạo, hoặc lao động làm việc ở các bộ phận thủ công, thu nhập hạn chế. Do đó đề nghị cần có các giải pháp để đẩy mạnh và khuyến khích công tác đào tạo nghề cho lao động trên địa bàn huyện, từ đó trang bị cho người lao động kỳ năng, tay nghề, ý thức để đáp ứng yêu cầu tuyển dụng của các doanh nghiệp.

Thứ năm: Hiện nay tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội tuy được đảm bảo song còn tiềm ẩn nhân tố phức tạp khó lường, tội phạm ma túy, trộm cắp, tín dụng đen...có chiều hướng gia tăng, ảnh hưởng đến cuộc sống bình yên của nhân dân.  Do đó đề nghị Ban chấp hành Đảng bộ huyện bổ sung các giải pháp quyết liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, tạo môi trường thuận lợi cho phát triển kinh tế xã hội.
Thứ sáu: Hiện nay công tác phát triển đảng viên ngày càng khó khăn, hai năm gần đây, mỗi năm chi bộ chỉ kết nạp được 01 đảng viên mới, nguồn phát triển đảng ngày càng ít. Nguyên nhân của tình trạng trên là do chi bộ chưa có các giải pháp đột phá trong công tác phát triển đảng viên; đặc biệt hiện nay thanh niên đi làm ăn xa nhiều, trong khi việc thực hiện các nghị quyết, đề án về tinh giản biên chế, sắp xếp đội ngũ cán bộ không chuyên trách cấp xã, thôn. Bên cạnh đó các đoàn thể nhân dân ở thôn, tổ dân phố chưa phát huy vai trò trong công tác tuyên truyền vận động, giới thiệu đoàn viên, hội viên đứng trong hàng ngũ của Đảng. Do đó đề nghị Ban chấp hành Đảng bộ huyện đề ra các giải pháp để tăng cường công tác phát triển đảng viên gắn với việc rà soát, sàng lọc đưa các đảng viên không đủ tư cách ra khỏi đảng, từ đó nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, chất lượng đội ngũ đang viên
Trên đây là ý kiến tham luận góp ý vào dự thảo Báo cáo chính trị trình Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ XXX, Trước khi kết thúc phần tham luận một lần nữa kính chúc các quý vị đại biểu và toàn thể các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc và thành công.


Xin trân trọng cảm ơn!

