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Kính thưa……………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………….

Kính thưa Đoàn chủ tịch Đại hội


Kính thưa Đại hội!


Được sự đồng ý của Đoàn chủ tịch cho phép phát biểu tham luận tại Đại hội, lời đầu tiên cho phép tôi thay mặt cho lãnh đạo và hội viên phụ nữ xã nhà gửi đến các quý vị đại biểu và toàn thể Đại hội lời chào trân trọng và lời chúc đẹp nhất Chúc Đại hội thành công rực rỡ.


Kính thưa Đại hội

Trước hết tôi đồng tình nhất trí cao với dự thảo báo cáo tổng kết công tác mặt trận nhiệm kỳ 2013 – 2019, mục tiêu, nhiệm vụ, chương trình hành động của MTTQ xã nhiệm kỳ 2019 – 2024; báo cáo kiểm điểm của Ủy ban MTTQ xã nhiệm kỳ 2013 – 2019; trên cơ sở gợi ý thảo luận của Đoàn chủ tịch Đại hội, tôi tham luận với chủ đề công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Hội LHPN xã trong xây dựng tổ chức hội trong sạch vững mạnh.
Hội LHPN xã có…….chi hội với……hội viên. Hội viên phụ nữ luôn giàu truyền thống cách mạng, sống đoàn kết, mang tính cộng đồng rất cao; cần cù, chịu thương chịu khó, bám đất bám vườn, hăng say lao động sản xuất. Đồng thời chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách của nhà nước, các quy định của địa phương. Tuy nhiên đại bộ phận nhân dân trong xã nói chung, hội viên phụ nữ xã nói riêng sống bằng kinh tế nông nghiệp; trình độ thâm canh, khoa học kỹ thuật còn hạn chế; đời sống còn gặp nhiều khó khăn nên việc huy động sức dân trong xây dựng nông thôn mới gặp khó khăn
Xác định xây dựng và phát triển tổ chức Hội vững mạnh là nhiệm vụ quan trọng, có ý nghĩa then chốt trong hoạt động của Hội những năm qua, Hội LHPN toàn xã đã tích cực đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, chú trọng triển khai các hoạt động hướng về cơ sở thông qua nhiều hình thức như: Sinh hoạt câu lạc bộ, tổ chức các buổi tập huấn, hội thảo, diễn đàn, tổ chức hội thi… qua đó thu hút, tập hợp phụ nữ tham gia vào tổ chức Hội.
Cùng với làm tốt công tác tham mưu với cấp ủy, chính quyền địa phương, phối hợp với MTTQ, các tổ chức đoàn thể, Ban chấp hành hội phụ nữ xã còn tích cực đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, tổ chức nhiều phong trào thi đua thiết thực phù hợp với điều kiện cụ thể của địa phương để hướng chị em tham gia. Hội đã phát động các phong trào thi đua, các cuộc vận động như: "Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc", "Xây dựng gia đình 5 không 3 sạch" gắn với đề án "Thu gom phân loại rác thải tại hộ gia đình", vận động phụ nữ rèn luyện phẩm chất "Tự tin, tự trọng, trung hậu đảm đang" gắn với đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.
Từ năm 2016 đến nay, Hội đã phát triển hội viên phụ nữ, nâng tổng số hội viên trong toàn xã lên ….. hội viên. Tỷ lệ thu hút hội viên đạt ……%. Việc củng cố, bồi dưỡng, cung cấp kiến thức, kỹ năng... cho hội viên nòng cốt luôn được các cấp Hội trên địa bàn chú trọng thực hiện, từ đó lực lượng hội viên nòng cốt luôn phát huy được vai trò và trách nhiệm của mình tại cơ sở.
Việc nâng cao nhận thức trình độ năng lực của phụ nữ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới, xây dựng người phụ nữ Việt Nam có sức khoẻ tri thức, kỹ năng nghề nghiệp, năng động sáng tạo, có lối sống văn hoá, có lòng nhân hậu được tổ chức hội tích cực triển khai. Ban chấp hành hội đã tham mưu, đề xuất với Đảng ủy về công tác đào tạo, bồi dưỡng, tạo nguồn cán bộ nữ. Đến nay, BCH Hội có …..đồng chí đạt trình độ trung cấp lý luận chính trị, …./….chi hội trưởng trình độ sơ cấp chính trị. Có….đồng chí tham gia BCH Đảng ủy, ….đồng chí là đại biểu HĐND các cấp. Hội phối hợp với các đoàn thể, Ban công an, Tư pháp xã tổ chức tuyên truyền giáo dục pháp luật, luật bình đẳng giới, phòng chống bạo lực gia đình, phòng chống buôn bán phụ nữ và trẻ em, buôn bán ma tuý, mại dâm tới chị em trong toàn xã. Từ đó, từng bước nâng cao trình độ hiểu biết để chị em hiểu và có những ứng phó kịp thời khi tình huống xấu xảy ra. Hàng năm có trên …… cán bộ, hội viên đăng ký thực hiện phong trào “No ấm, bình đẳng, tiến bộ, hạnh phúc”, chiếm …….% tổng số hội viên, thể hiện sự vươn lên, khẳng định vai trò, vị trí của phụ nữ trong gia đình và xã hội.
Hội phối hợp với UBMTTQ, các tổ chức đoàn thể tuyên truyền, vận động hội viên thực hiện tốt phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá ở khu dân cư”, xây dựng gia đình văn hoá, khu dân cư văn hoá; phối hợp với trạm y tế tập huấn VSATTP, phòng chống các dịch bệnh theo mùa. Năm 2016 đã có gần ….. lượt hội viên, phụ nữ được khám sức khoẻ, trẻ em trong độ tuổi được tiêm phòng, uống Vitamin A đầy đủ.
Xác định phong trào “Phụ nữ giúp nhau phát triển kinh tế gia đình” là đòn bẩy thu hút hội viên tham gia tổ chức hội. Hội phối hợp với Phòng NN&PTNT huyện, khuyến nông xã, trạm bảo vệ thực vật, tổ chức nhiều lớp tập huấn chuyển giao KHKT trong trồng trọt, chăn nuôi. Đẩy mạnh các giải pháp giúp chị em phụ nữ thuộc diện hộ nghèo, hộ khó khăn hoạn nạn phát triển kinh tế, ổn định cuộc sống như: Phân công các tổ giúp đỡ bằng ngày công, con giống, cây giống, xây dựng các “phường lúa”, “phường tiền”, giúp nhau nguyên vật liệu không lấy lãi, với số tiền trị giá gần …… triệu đồng. Đến nay quỹ hội đạt……triệu đồng, trong đó quỹ BCH đạt…..triệu đồng, quỹ các chi hội đạt….triệu đồng. Từ nguồn quỹ hội đã tạo điều kiện cho hội viên vay vốn phát triển sản xuất kinh doanh.  Qua đó, đời sống của hội viên dần ổn định, góp phần giảm tỷ lệ hộ nghèo trên địa bàn huyện.
Công tác kiện toàn tổ chức bộ máy luôn được Hội quan tâm thực hiện, qua đó bổ sung kịp thời lực lượng cán bộ cho tổ chức Hội, góp phần củng cố, nâng cao chất lượng hoạt động của tổ chức Hội. Theo kết quả đánh giá xếp loại hàng năm, năm 2016 có….% chi hội đạt trong sạch vững mạnh. Công tác kiểm tra hoạt động công tác Hội và phong trào phụ nữ trong xã luôn được Hội thực hiện thường xuyên, qua mỗi đợt kiểm tra Hội đều có thông báo rút kinh nghiệm trong chỉ đạo, triển khai các hoạt động Hội đồng thời biểu dương, khen thưởng động viên phong trào ở cơ sở kịp thời.
Với những giải pháp đó phong trào Hội LHPN xã được cấp ủy địa phương đánh giá là một trong các đoàn thể đi đầu trong việc tập hợp thu hút hội viên phụ nữ, việc duy trì sinh hoạt chi tổ phụ nữ được thường xuyên hơn, chất lượng sinh hoạt được nâng lên, Hội phụ nữ đã chủ động hơn trong việc tham mưu triển khai các mô hình, hoạt động thiết thực giúp hội viên phụ nữ phát triển kinh tế, nâng cao kỹ năng, năng lực của cán bộ, hội viên .... qua đó tạo niềm tin, thu hút phụ nữ tham gia vào tổ chức Hội. Kết quả này là cơ sở để Hội tiếp tục nhân rộng tại các địa phương khác trên địa bàn.
Có thể khẳng định, với nhiều phương thức, cách làm và sự đổi mới trong quá trình lãnh, chỉ đạo, hoạt động của Hội LHPN xã ngày càng đáp ứng nhu cầu, nguyện vọng của hội viên, phụ nữ, từ đó khẳng định vai trò, vị thế của phụ nữ trong gia đình và xã hội. Đó cũng chính là tiền đề để Hội LHPN xã xây dựng, củng cố tổ chức Hội ngày càng vững mạnh trong những năm tới.
Qua quá trình tổ chức thực hiện nhiệm vụ, Hội LHPN xã rút ra được một số kinh nghiệm đó là:
- Tranh thủ sự lãnh đạo của cấp ủy, hỗ trợ của chính quyền và các ngành, đoàn thể có nguồn lực tổ chức thực hiện. 
- Đội ngũ cán bộ phải nắm vững chủ trương, chính sách của Đảng, của Hội, pháp luật của Nhà nước và vận dụng một cách sáng tạo vào từng điều kiện cụ thể của địa phương. Triển khai thực hiện phong trào thi đua gắn liền với thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của địa phương và xây dựng Hội vững mạnh.
- Luôn đổi mới nội dung, phương thức hoạt động gắn liền với nhiệm vụ chính trị của địa phương, phù hợp với tâm lý của chị em phụ nữ.
- Coi trọng việc xây dựng đội ngũ cán bộ Hội gắn với việc củng cố chất lượng hoạt động của tổ chức Hội cơ sở. Đa dạng hóa các mô hình tập hợp thu hút các tầng lớp phụ nữ.
- Bản thân phụ nữ phải nổ lực phấn đấu trong công tác học tập, phải có sự chia sẻ, ủng hộ từ phía gia đình và đồng nghiệp, biết kết hợp hài hòa giữa công tác xã hội và công việc gia đình. Có sự khen thưởng kịp thời để khuyến khích động viên.
Một lần nữa kinh chúc các quý vị đại biểu và các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc và thành công.
Xin trân trọng cảm ơn
