ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

……………, ngày     tháng 2 năm 2018
KẾ HOẠCH HÀNH ĐỘNG CÁ NHÂN NĂM 2018
Thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 
của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
------------------

Họ và tên:


Ngày, tháng, năm sinh:


Chức vụ: …………………………………………………………………...

Đơn vị công tác: …………………………………………………………...
Căn cứ Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị, Kế hoạch số   -KH/ĐU ngày   tháng 2 năm 2018 của Đảng ủy về Học tập chuyên đề năm 2018 “Xây dựng phong cách, tác phong công tác của người đứng đầu, của cán bộ, đảng viên trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, Tôi xây dựng chương trình hành động cá nhân năm 2018 thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị, cụ thể như sau:
1. Xây dựng cho bản thân phương pháp, tác phong làm việc khoa học, thiết thực, hiệu quả.
Bản thân sẽ xây dựng cho mình phương pháp, tác phong làm việc khoa học, thiết thực, hiệu quả để hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao, được quần chúng nhân dân tín nhiệm. Vì vậy bản thân sẽ bổ sung, nâng cao tri thức khoa học và kỹ thuật, trình độ lý luận cách mạng, năng lực công tác và luôn tâm huyết với nghề nghiệp, bảm sát thực tiễn, cập nhật những biến đổi của tình hình. Đấu tranh với các biểu hiện của “bệnh giáo điều”, “bệnh kinh nghiệm”, chủ quan, duy ý chí.
2. Tích cực rèn luyện phong cách tư duy khoa học.
Bản thân sẽ rèn luyện phong cách tư duy khoa học, đấu tranh với các biểu hiện của phong cách tư duy mang tính kinh viện, giáo điều, chủ quan, duy ý chí, những biểu hiện của lề lối làm việc thụ động, máy móc rập khuôn, hành chính mệnh lệnh, trông chờ dựa dẫm, ỷ lại cấp trên. Tích cực tu dưỡng, rèn luyện nâng cao phong cách tư duy khoa học, phát huy tính năng động, sáng tạo, tự chủ và hoàn thành mọi nhiệm vụ được tổ chức phân công. Không ngừng tự học tập, tự bồi dưỡng, rèn luyện nâng cao trình độ mọi mặt, đặc biệt là trình độ kiến thức chuyên môn nghiệp vụ và trình độ lý luận chính trị; gắn lý luận với thực tiễn cách mạng để nắm được bản chất khoa học và cách mạng của sự vật, hiện tượng, làm cơ sở cho nhận thức đúng đắn thực tiễn và có biện pháp giải quyết thấu đáo, đạt hiệu quả cao. Đồng thời, rèn luyện phong cách làm việc có kế hoạch, có chuẩn bị, có quan điểm thực tiễn; đặc biệt “học cách nói của quần chúng, học cách làm của quần chúng”. Kiên quyết bảo vệ cái đúng, dám đấu tranh phê bình cái sai;

3. Rèn luyện nêu cao tính đảng, đề cao ý thức dân chủ, đoàn kết và kỷ luật của người cán bộ, đảng viên 
Bản thân quán triệt sâu sắc và vận dụng tốt quan điểm, tư tưởng của Chủ tịch Hồ Chí Minh và của Đảng ta về phương pháp, tác phong làm việc khoa học, thiết thực, nhằm đem lại hiệu quả cao trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ; trong đó thực hiện tốt một số nội dung sau:
- Đề cao tính đảng trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ ở mọi điều kiện, hoàn cảnh. Luôn “đặt lợi ích của Đảng, của nhân dân, của tập thể lên trên lợi ích cá nhân”, trong mọi điều kiện, hoàn cảnh thực hiện nhiệm vụ đều hướng vào phục vụ lợi ích của Đảng, của dân tộc, lấy quan điểm chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh làm nền tảng; kiên quyết đấu tranh chống mọi biểu hiện tư tưởng và hành động vụ lợi, cơ hội, cá nhân chủ nghĩa, tham nhũng, lãng phí. 
Trong lãnh đạo, quản lý, thực thi chức trách, nhiệm vụ, luôn lấy tấm gương về phương pháp, tác phong làm việc của Chủ tịch Hồ Chí Minh để “làm theo”, vận dụng phù hợp với tình hình thực tiễn và công việc được giao. Thực hành công việc với thái độ trung thực, mực thước, nghiêm túc; tôn trọng thực tế khách quan; kiên quyết đấu tranh với tệ quan liêu, cửa quyền, giáo điều và những biểu hiện tiêu cực khác.
- Không ngừng rèn luyện phong cách thực tiễn của cán bộ, đảng viên trong công tác lãnh đạo, quản lý và công tác tổ chức. Gắn mọi hoạt động của mình được tổ chức phân công với tình hình trong nước, thế giới và tình hình cụ thể của đơn vị. Nỗ lực học tập để mở rộng và nâng cao trình độ tri thức, nhất là lĩnh vực chính trị, lý luận; xây dựng phong cách luôn gắn lý luận với thực tiễn. Kiên quyết đấu tranh với những biểu hiện coi thường lý luận, “bệnh” kinh nghiệm, lý luận suông, giáo điều, chủ quan, duy ý chí, thiếu sự tôn trọng thực tế khách quan trong thực hành các công việc được giao.
- Phát huy dân chủ, giữ vững đoàn kết, kỷ luật trong công tác lãnh dạo, quản lý và trong hoạt động công tác. Bản thân luôn phát huy, đề cao dân chủ, đoàn kết và kỷ luật nhằm phát huy được cao nhất tư duy độc lập, sáng tạo; thực sự tôn trọng và lắng nghe cả ý kiến của đồng chí, đồng nghiệp và nhân dân. Trong xây dựng và phát huy dân chủ luôn tuyệt đối chấp hành đúng các nguyên tắc của tổ chức, có kỷ cương, kỷ luật. Kiên quyết đấu tranh với mọi biểu hiện lợi dụng dân chủ dẫn đến dân chủ vô hạn độ, dân chủ quá trớn, “kéo bè, kéo cánh”, gây mất đoàn kết nội bộ, hoặc sơ hở mất cảnh giác để cho các phần tử xấu, các thế lực thù địch lợi dụng, chống phá về chính trị, tư tưởng và tổ chức.
4. Bản thân sẽ nêu gương trong rèn luyện phương pháp, tác phong làm việc.
Bản thân sẽ nêu gương tự phê bình và phê bình về đổi mới phương pháp, tác phong làm việc khoa học, thiết thực, hiệu quả. Thực hiện nhất quán giữa lời nói và việc làm trong tu dưỡng, rèn luyện phương pháp, tác phong làm việc khoa học, thiết thực, hiệu quả với mục đích cao cả vì nước, vì dân. Tuyên truyền những điển hình, phổ biến rộng rãi những kinh nghiệm tốt trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 
