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Căn cứ Điều lệ Hội nông dân Việt Nam và Nghị quyết Đại hội đại biểu Hội nông dân xã..........., lần thứ XX, nhiệm kỳ 2012 – 2018, với tinh thần đoàn kết, thống nhất, sau một nhiệm kỳ công tác, Ban Chấp hành Hội nông dân xã khóa XX nhiệm kỳ 2012 – 2018 kiểm điểm trên các mặt công tác sau:


I. TÌNH HÌNH BAN CHẤP HÀNH HỘI NÔNG DÂN XÃ KHÓA XX, NHIỆM KỲ 2012 – 2018.

1. Tình hình Ban Chấp hành:

Đại hội đại biểu Hội nông dân xã lần thứ XX, nhiệm kỳ 2012 – 2018 đã bầu Ban chấp hành gồm.....ủy viên, trong đó Chủ tịch, Phó chủ tịch, Ủy viên Ban Thường vụ và chi hội trưởng :.......đồng chí; các ngành đoàn thể liên quan:......đồng chí ; hội viên sản xuất kinh doanh giỏi, tiêu biểu, chủ doanh nghiệp, chủ trang trại.......đồng chí.


Trong nhiệm kỳ qua, do biến động công tác tổ chức, có......ủy viên Ban Chấp hành nghỉ hưu và chuyển công tác, Ban chấp hành đã bầu bổ sung.....đồng chí. Đến nay Ban Chấp hành Hội nông dân xã có.....đồng chí, trong đó nam....đồng chí, nữ...đồng chí....

Về trình độ: - Trình độ học vấn tốt nghiệp THPT: ..../...đồng chí;
- Trình độ chuyên môn: Đại học: 06 đồng chí; Trung cấp: 04 đồng chí.
- Trình độ lý luận chính trị: Cao cấp: 02 đồng chí; Trung cấp: 08 đồng chí ; Sơ cấp: 04 đồng chí.


Ngay sau Đại hội, Ban Chấp hành Hội đã nhanh chóng ổn định, kiện toàn các chức danh lãnh đạo, đã xây dựng và ban hành Quy chế làm việc, chương trình công tác toàn khóa. Trong nhiệm kỳ Ban Chấp hành đã xây dựng và ban hành ....Nghị quyết chuyên đề gồm có các nghị quyết: Nghị quyết về tuyên truyền, vận động hội viên tham gia chương trình mục tiêu Quốc gia xây dựng nông thôn mới; Nghị quyết về nâng cao chất lượng sinh hoạt chi hội; Nghị quyết về đẩy mạnh phong trào nông dân thi đua sản xuất kinh doanh giỏi, giúp nhau phát triển kinh tế, giảm nghèo bền vững và làm giàu chính đáng. Hàng năm căn cứ vào chương trình công tác toàn khóa, sự chỉ đạo của Hội cấp trên, Ban Chấp hành xây dựng chương trình công tác năm, xác định những nhiệm vụ trọng tâm, đề ra các giải pháp để tổ chức thực hiện.

2. Tình hình Ban Thường vụ:


Hội nghị Ban Chấp hành lần thứ nhất đã bầu Ban Thường vụ gồm 05 đồng chí, đã bầu các chức danh Chủ tịch, Phó chủ tịch Hội nhiệm kỳ 2012 – 2018.


Trong nhiệm kỳ qua, có sự biến động về công tác tổ chức, có 02 đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ nghỉ hưu và chuyển công tác, Ban Chấp hành đã bầu bổ sung 02 Ủy viên Ban Thường vụ và chức danh Phó chủ tịch hội.


Ban Thường vụ đã xây dựng và ban hành Quy chế làm việc ; duy trì nghiêm túc chế độ họp Ban Thường vụ và phát huy chức năng, nhiệm vụ trong điều hành các hoạt động công tác hội.


II. KIỂM ĐIỂM SỰ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA BAN CHẤP HÀNH, BAN THƯỜNG VỤ:
1.  Ưu điểm và nguyên nhân ưu điểm:
1.1. Ưu điểm

1.1.1. Lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động công tác Hội:
Trong nhiệm kỳ được sự quan tâm lãnh đạo trực tiếp của Đảng ủy, sự giúp đỡ của Hội nông dân huyện, tạo điều kiện hoạt động của UBND xã và của các ban, ngành đoàn thể, sự cố gắng chủ động của các chi Hội. BCH, BTV nông dân huyện đã bám sát các Nghị quyết của Đảng, của Hội, sáng tạo, chủ động trong công việc. Căn cứ vào chương trình công tác toàn khoá, Ban chấp hành Hội đã cụ thể hoá bằng các Chương trình hoạt động cụ thể của từng năm, từng quý, tháng và giao chỉ tiêu thi đua trên cơ sở chỉ tiêu của huyện và các chi Hội đăng ký. Các chi hội đã chủ động xây dựng kế hoạch hoạt động công tác của từng năm, từng thời điểm gắn với triển khai truyên truyền thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng và nhiệm vụ chính trị của địa phương. Đến nay các chỉ tiêu Đại hội đề ra cơ bản đều đạt và vượt so với chỉ tiêu Đại hội Hội nông dân nhiệm kỳ 2012 - 2018 đề ra. 
Trong nhiệm kỳ đã tổ chức được .... kỳ họp BCH định kỳ và .... kỳ họp bất thường, tại các kỳ họp các đồng chí ủy viên BCH có mặt đông đủ, nội dung các kỳ họp đã được chuẩn bị chu đáo, mỗi kỳ họp có hiệu quả và kết quả tốt. Ban Thường vụ Hội nông dân xã đã phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đồng chí Uỷ viên BCH Hội nông dân xã, vì vậy hoạt động công tác Hội và phong trào nông dân của xã có sự chuyển biến tích cực. 

Về hoạt động tuyên truyền giáo dục chính trị tư tưởng tới hội viên, nông dân được đổi mới về hình thức, nội dung giúp hội viên nông dân có sự am hiểu các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, Điều lệ Hội, các Chỉ thị Nghị quyết của Hội cấp trên, đặc biệt là Chương trình xây dựng nông thôn mới.

Về hoạt động xây dựng tổ chức Hội vững mạnh BCH Hội chú trọng chủ động tham mưu cấp ủy và BTV HND huyện kiện toàn tổ chức bộ máy Hội và các chi hội sau các kỳ Đại hội đảng và bầu cử Hội đồng nhân dân các cấp. Hàng năm thực hiện tốt việc giao chỉ tiêu thi đua cho các chi Hội, cuối năm có bình xét, đánh giá từng cơ sở Hội, qua kết quả đánh giá hàng năm có trên 95% tổ chức Hội và trên 90% Chi hội đạt vững mạnh. Các cấp Hội đa dạng hoá các hình thức để tập hợp rộng rãi nông dân tham gia vào Hội đảm bảo số lượng và chất lượng hội viên; duy trì thường xuyên công tác sinh hoạt ở các chi hội theo quy định của Điều lệ hội. 

Công tác xây dựng quỹ Hội: Được đẩy mạnh làm cơ sở để Hội viên có vốn phát triển kinh tế, đến nay tổng số quỹ tăng .....% so với đầu nhiệm kỳ. Việc thu nộp Hội phí ở các chi Hội đúng quy định và hàng năm đều hoàn thành 100% chỉ tiêu giao, quỹ Hội được sử dụng đúng mục đích và có hiệu quả thiết thực.

 Công tác đào tạo bồi dưỡng nâng cao kiến thức luôn được coi trọng, trong nhiệm kỳ đã cử ..... lượt cán bộ chuyên trách cơ sở và không chuyên trách các chi hội tham gia học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao.

 Công tác kiểm tra hoạt động công tác Hội được BCH coi trọng, hàng năm chủ động xây dựng kế hoạch kiểm tra đối với các chi Hội. Nội dung kiểm tra tập trung vào việc thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết và Điều lệ Hội, việc xây dựng và quản lý quỹ Hội, Quỹ Hỗ trợ nông dân các cấp và nhận ủy thác vốn của ngân hàng chính sách xã hội. Qua công tác kiểm tra góp phần thực hiện tốt công tác xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, nhất là đối với quản lý sử dụng vốn vay, sử dụng quỹ, tổ chức sinh hoạt ở Chi Hội, tổ Hội và quản lý nghiệp vụ trong hệ thống hội. Đồng thời đã chỉ ra những tồn tại, hạn chế đối với một số Chi Hội hoạt động có nề nếp.
Công tác thi đua khen thưởng được thực hiện kịp thời động viên, cổ vũ các cơ sở Hội, chi Hội có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua trong nông dân và hoạt động công tác Hội hàng năm. 

 Về hoạt động dịch vụ và hỗ trợ nông dân được đẩy mạnh, chỉ đạo các cấp Hội phối hợp với các cơ quan liên quan, các doanh nghiệp tổ chức tập huấn chuyển giao khoa học kỹ thuật cho Hội viên nông dân; cung ứng phân bón kịp thời vụ cho nông dân, hướng đến sử dụng các sản phẩm vật tư sản xuất không độc hại, thân thiện với môi trường nâng cao chất lượng sản phẩm. Thực hiện tốt hoạt động tín chấp vốn vay uỷ thác của Ngân hàng chính sách xã hội tạo điều kiện cho các Hội viên nông dân có vốn để phát triển sản xuất, nguồn vốn được khai thác có hiệu quả. Việc quản lý nguồn vốn đối với cấp cơ sở thực hiện nghiêm túc, không để xảy ra nợ quá hạn cao. 

1.1.2. Về công tác lãnh đạo các phong trào nông dân tham gia phát triển kinh tế - xã hội, góp phần giữ vững an ninh chính trị:

- Phong trào thi đua sản xuất kinh doanh giỏi là một trong những nhiệm vụ trọng tâm của hoạt động công tác Hội. Căn cứ vào hướng dẫn tiêu chuẩn hộ sản xuất kinh doanh giỏi của Trung ương Hội và của tỉnh Hội, huyện hội, BCH Hội nông dân xã đã tuyên truyền phổ biến rộng rãi đến cán bộ và Hội viên nông dân. Phong trào có sức lan tỏa rộng khắp lôi cuốn, khích lệ Hội viên nông dân phát huy tinh thần lao động cần cù, dám nghĩ, dám làm. Trong nhiệm kỳ tích cực tổ chức thăm quan học tập nhân rộng mô hình phát triển kinh tế có hiệu quả cao như.......đến nay đang được nhân rộng trên toàn địa bàn xã. Từ phong trào thi đua SXKDG đã xuất hiện nhiều mô hình kinh tế mới, có giá trị kinh tế ở các lĩnh vực như: Sản xuất nông, lâm nghiệp, chăn nuôi, dịch vụ, tiểu thủ công nghiệp… tạo công ăn, việc làm cho người lao động tại địa phương góp phần  tích cực và phát triên kinh tế - xã hội của huyện cũng như công cuộc xây dựng nông thôn mới.

 Các cấp Hội đã tổ chức tổng kết 5 năm phong trào thi đua sản xuât kinh doanh giỏi giai đoạn 2012 - 2017. Qua kết quả tổng kết năm 2017 số hộ đạt sản xuất kinh doanh giỏi 4 cấp là: Cấp Trung ương ..... hộ, cấp tỉnh ... hộ, cấp huyện ... hộ, cấp xã ... hộ.

Phong trào nông dân tham gia xây dựng nông thôn mới, xây dựng kết cấu hạ tâng nông thôn được hưởng ứng, tích cực, tuyên truyền vận động hội viên nông dân đóng góp trên triệu đồng đồng ngày công và hiến đất để xây dựng, tôn tạo, nâng cấp đường giao thông, nạo vét kênh mương và các công trình công cộng khác.

 Phong trào thi đua xây dựng văn hóa và tham gia bảo vệ an ninh tổ quốc, các cấp hội tích cực đẩy mạnh công tác tuyên tuyền nâng cao nhận thức cho cán bộ hội viên nông dân về nhiệm vụ quốc phòng an ninh trong tình hình mới. Tuyên truyền vận động nông dân thực hiện tốt Cuộc vận động "Toàn dân đoàn kết xây dựng văn hóa ở khu dân cư", thực hành nếp sống văn minh trong việc cưới, việc tang lễ hội .

1.1.3. Lãnh đạo, chỉ đạo công tác chuẩn bị Đại hội Hội nông dân xã nhiệm kỳ 2018 - 2023:

Thực hiện Kế hoạch số .....-KH/HND ngày ... tháng ... năm 2017 của BCH Hội nông dân huyện....., về việc tổ chức Đại hội Hội nông dân các cấp nhiệm kỳ 2018 – 2023; Ban chấp hành Hội nông dân xã đã xây dựng Kế hoạch số ....-KH/HNDH  ngày .../.../2017 về tổ chức đại hội Hội nông dân xã nhiệm kỳ 2018 - 2023. Xây dựng văn kiện Đại hội, phối hợp với chi bộ chỉ đạo các chi hội xây dựng văn kiện, chuẩn bị nhân sự và chuẩn bị các điều kiện cần thiết tiến hành tổ chức hội nghị tổng kết nhiệm kỳ. Lựa chọn chi hội.... tổ chức điểm rút kinh nghiệm triển khai toàn xã. Kết quả hết tháng 12/2017 các chi hội đã tiến hành Đại hội xong, đúng kế hoạch đề ra, các nội dung thực hiện trong hội nghị tổng kết nhiệm kỳ được chuẩn bị chu đáo, trình Đại hội thống nhất cao. 

1.2. Nguyên nhân của ưu điểm:


Có được kết quả trên là có sự lãnh chỉ đạo trực tiếp của cấp ủy cấp trên, Hội Nông dân các cấp; sự quan tâm của các cấp ủy Đảng, tạo điều kiện của Chính quyền, các ban, ngành, đoàn thể, các doanh nghiệp. Đặc biệt sự đóng góp to lớn của cán bộ, hội viên, nông dân trong xã. Các đồng chí ủy viên Ban Chấp hành phát huy tinh thần gương mẫu, trách nhiệm trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ, thường xuyên sâu sát địa bàn, chi hội được phân công phụ trách. Đây là tiền đề quan trọng để các cấp hội phát huy vai trò, trách nhiệm của mình trong việc tuyên truyền, vận động và tổ chức thực hiện các nhiệm vụ chính trị được giao trong nhiệm kỳ tới và góp phần cùng Đảng bộ và nhân dân các dân tộc trong xã thực hiện thắng lợi sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa. Đồng thời có sự nỗ lực, cố gắng của cán bộ, hội viên, nông dân trong xã đã nỗ lực cố gắng khắc phục khó khăn hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
2.  Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân:

2.1. Hạn chế:

- Công tác tuyên truyền giáo dục chính trị tư tưởng tới Hội viên, nông dân một số chi hộichưa thường xuyên, chậm đổi mới cả về nội dung và hình thức; Một số cán bộ chi hội tinh thần trách nhiệm chưa cao, năng lực hạn chế; việc nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, kiến nghị của hội viên nông dân chưa kịp thời.

- Một số chỉ tiêu Đại hội đạt thấp so với Nghị quyết đại hội đề ra như: Tỷ lệ hội viên so với hộ nông nghiệp, xây dựng QHTND, đặc biệt có chi hội chưa có quỹ. 

- Việc duy trì sinh hoạt ở chi, tổ Hội chưa nề nếp, nội dung sinh hoạt chưa hấp dẫn, tỷ lệ hội viên tham dự thấp; công tác kiểm tra chưa được quan tâm, thực hiện nhiệm vụ còn mang tính hình thức, chất lượng và hiệu quả thấp.

- Các phong trào phát triển chưa đồng đều giữa các cơ sở Hội; một số chương trình phối hợp hiệu quả chưa cao. Nhận thức của một bộ phận nông dân về tổ chức Hội còn mức độ, chưa thực sự cố gắng vươn lên trong cuộc sống.

- Công tác sơ kết, tổng kết, biểu dương, khen thưởng có lúc, có nơi chưa kịp thời; việc xây dựng, nhân rộng điển hình tiên tiến chậm; việc áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật, chuyển dịch cơ cấu kinh tế ở một số nơi còn hạn chế.

- Các tai tệ nạn xã hội, tội phạm trong nông thôn diễn biến phức tạp, gây bức xúc trong nhân dân.

2.2. Nguyên nhân của hạn chế
2.2.1. Nguyên nhân khách quan:
- Là xã có số hộ nông nghiệp chiếm trên 70%, sản xuất phụ thuộc chủ yếu vào thời tiết, sản xuất nông nghiệp không bền vững, giá trị canh tác/ ha diện tích đạt thấp.

- Thời tiết diễn biết bất thuận; lạm phát, giá cả thị trường, vật tư nông nghệp liên tục tăng cao; sản phẩm nông nghiệp làm ra tiêu thụ không ổn định đã ảnh hưởng trực tiếp đến sản xuất, thu nhập đời sống của Hội viên nông dân và các Phong trào thi đua của Hội.

- Công tác tổ chức tuyên truyền theo thời điểm, lồng ghép các nội dung tuyên truyền chất lượng chưa cao. 

2.2.2. Nguyên nhân chủ quan:

- Một số cán bộ chi hội thiếu nhiệt tình, trình độ, tác phong làm việc chưa khoa học, thiếu kinh nghiệm trong hoạt động công tác và tổ chức thực hiện. 

- Công tác xây dựng tổ chức Hội chưa đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ mới; chất lượng Hội viên chưa cao; việc duy trì sinh hoạt ở chi, tổ Hội chưa nề nếp, nội dung sinh hoạt chưa hấp dẫn, còn mang tính hình thức, chất lượng hiệu quả thấp.

- Việc đẩy mạnh thực hiện các phong trào thi đua chưa được triến khai mạnh mẽ, sâu rộng nhất là phong trào sản xuất kinh doanh giỏi.
3. Bài học kinh nghiệm:
Thứ nhất: Thực hiện nghiêm các nguyên tắc sinh hoạt hội; phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất trong tập thể BTV, BCH; phát huy trí tuệ tập thể và từng đồng chí ủy viên trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ.
Thứ hai: Thực hiện phân công trách nhiệm, nhiệm vụ cụ thể cho từng đồng chí Ủy viên BTV, BCH; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện nhiệm vụ của từng đồng chí.
Thứ ba: Duy trì hoạt động của Thường trực, BTV, BCH theo đúng quy chế, chương trình công tác. Nâng cao chất lượng ban hành các nghị quyết, chương trình hành động và các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo đảm bảo hiệu quả, sát với thực tiễn.
Thứ tư: Quan tâm đổi mới phương thức lãnh đạo, phong cách, lề lối làm việc của Ban chấp hành. Trong lãnh đạo, chỉ đạo phải vừa đảm bảo toàn diện, vừa có trọng tâm, trọng điểm và sâu sát với chi hội.
Thứ năm: Từng đồng chí ủy viên phải luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ được giao; tích cực rèn luyện mọi mặt để nâng cao trình độ, năng lực lãnh đạo đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.
 Với những kết quả đã đạt được và những tồn tại của BCH Hội nông dân xã trong nhiệm kỳ qua. Tập thể BCH Hội nông dân xã nghiêm túc kiểm điểm và báo cáo trước Đại hội để rút kinh nghiệm, mong muốn Đại hội có những đóng góp ý kiến để hoạt động công tác Hội và phong trào nông dân ngày một phát triển vững bước đi lên theo hướng công nghiệp hóa hiện đại hóa nông nghiệp, nông thôn./.

                                                                   TM. BCH HỘI NÔNG DÂN XÃ
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